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01. MISJA, WIZJA, MOTTO

MISJA
Z pasja tworzymy rozwigzania, ktore uwalniajg Twoj

czas, mysli i migjsce.

WIZJA

Stale odczuwamy potrzebe zmian, ulepszania i poste-
pu. Kieruje nami che¢ zrozumienia ludzi, ich potrzeb i
procesow, w ktorych uczestnicza. Ujarzmiajgc nowo-
czesne technologie, z pasjg wspieramy i polepszamy
jakos¢ pracy profesjonalistéw. Pragniemy tworzyc¢ roz-
wigzania, ktore siegaja poza horyzont, kreujg nowe

style pracy i pozwalajg dostrzegac to, co niewidoczne.

MOTTO, SLOGAN
Biznes, gdziekolwiek jestes.
Sprawna komunikacja w przestrzeni to podstawa suk-

cesu w biznesie. Dzisiejsze czasy wymagaja szybkich

decyzji, btyskawicznych reakgji. Wazne jest, by potrafi¢
z dnia na dzien zmienic zasady pracy i rodzaj zbiera-
nych informacji. Dlatego nasze rozwigzania pomagaja
pokonywac dotychczasowe bariery i natychmiast do-
starczac niezbednych informacji. Z nami: gdziekolwiek

jestes$ - zawsze wiesz, co robisz.

€ Biznes

gdziekolwiek jestes




02. WARTOSCI, W KTORE
WIERZYMY

Pasja. Gorliwos¢ wynikajgca z emocjonalnego zaan-
gazowania w firme sprawia, ze praca daje nam rados¢
I inspiruje kazdego z nas do tworzenia - dobrowolnie
I spontanicznie. Z entuzjazmem i energig nieustannie
dazymy do realizagji nieszablonowych idei, ku radosci

wiasnej i zadowoleniu naszych klientow.

PASJA TO DLA NAS:

 INTENSYWNOSC

« RADOSC

« SPELNIANIE SIE

« DETERMINACJA

« CIEKAWOSC

« EKSCYTACJA

« WYTRWALOSC

« KREATYWNOSC

» CIERPLIWOSC



Odpowiedzialnosc. Jest dla nas katalizatorem pozy-
tywnych zmian. Bierzemy odpowiedzialno$¢ za nasze
dziatania. Wiemy, co powinno by¢ zrobione i robimy

to rzetelnie. Przywigzujemy wielka wage zaréwno do
zapewnienia prawdziwych korzysci naszym klientom,
jak i dbatosci o interes przedsiebiorstwa. Stale opty-
malizujemy jakos¢ naszych rozwigzan i ustug. Dazymy
do dtugoterminowych relacji z klientem, opartych na

wzajemnym zaufaniu.

ODPOWIEDZIALNOSC TO DLA NAS:
« RZETELNOSC

« ZAUFANIE

« uczciwosc

+ MADROSC

« EMPATIA

« ZOBOWIAZANIE

« TROSKA

* WIARYGODNOSC

« DOJRZALOSC



Wolnos¢. Manifest mobilnosci. To podstawowy wa-
runek kreatywnosci i rozwoju. Zapewnia swobodny
dostep z dowolnego miegjsca, w dowolnym czasie, na
dowolnym urzadzeniu, do aplikacji, ustug i danych.
Utatwia witgczenie w zycie spoteczne i biznesowe.
Umozliwia komfortowe dokonywanie wyborow spo-
srod wszystkich dostepnych opcji. Pokonuje granice,

bariery.

WOLNOSC TO DLA NAS:
« MOBILNOSC

« WYBOR

* NIEZALEZNOSC
« BRAK BARIER
« DECYZYJNOSC
« SWOBODA

* ELASTYCZNOSC
« SZACUNEK

e ZROZUMIENIE
* NIEZALEZNOSC
« AKCEPTACJA



03. SAGRA W PIGULCE

Nazwa firmy: Sagra Technology Sp. z o.0.

Rok powstania: 1988

Specjalizacja: ustugi i oprogramowanie IT

Model dostarczania rozwigzan: cloud computing
Klasa oprogramowania: SFA (Sales Force Automa-
tion), FFA (Field Force Automation), mCRM (Customer
Relationship Management), Bl (Business Intelligence)
Adresaci: firmy dziatajgce w oparciu o sieci przedsta-
wicieli mobilnych

Obstugiwane branze: farmaceutyczna, spozywcza,
kosmetyczno-chemiczna, materiaty budowlane i de-
koracyjne, inne

Liczba pracownikow: 80

Siedziba firmy: ul. Cyfrowa 4, 71-441 Szczecin

KRS: 0000122856 NIP: 852-060-49-61

Regon: 008080085

Zarzad Sagra Technology Sp. z o.0.:
Janusz Pribulka, Prezes Zarzadu
Agata Pribulka-Czmyr, Samoistna Prokura

Urszula Pribulka, Prokurent



04. O SOBIE SAME]

Sagra Technology Sp. z 0.0. powstata w 1988 roku. Je-
stesmy dostawca mobilnych rozwigzan wspierajacych
sprzedaz, marketing i analityke.

Nasi klienci prowadza dziatalnos¢ w réznych modelach,
na bardzo réznorodnych rynkach, ktére ponadto pod-
legajg bardzo czestym zmianom. W Sagrze wiemy, ze
nie ma dwaoch takich samych przedsiebiorcéw, a kazdy
biznesmen ma swoje przekonania i nawyki w pracy.
Doskonale rozumiemy, ze adaptacyjne podejscie do
zmieniajgcych sie okolicznosci prowadzenia biznesu
wymaga uwaznego obserwowania zmian, identyfika-
gji szans i zagrozen oraz podejmowania optymalnych
decyzji. Doktadamy staran, aby wszystkie nowe inicja-
tywy i pilne zmiany mogty by¢ nie tylko planowane, ale
rowniez wprowadzane w zycie w krétkim czasie. Za-
pewniamy klientom niespotykany gdzie indziej zakres

samodzielnosci w ksztattowaniu wszystkich obszardw,

ktore zostaty objete

naszymi rozwigza-

Ponad 250

niami. Inaczej mo- . o
zrealizowanych wdrozen

wigc  dostarczamy rozwigzan mobilnych

im narzedzia, ustugi

i wiedze, dzieki kto-
rym firmy moga samodzielnie ksztattowac i sprawnie
realizowac przyjete strategie biznesowe. Ponad 250
zrealizowanych z powodzeniem wdrozen rozwigzan
mobilnych pozwala nam konstruowa¢ uniwersalne

i elastyczne definicje procesow.

Chetnie dzielimy sie zdobytg wiedzg i spostrzezeniami,
podnoszac tym samym jakos¢ zarzadzania w catych
sektorach gospodarki. Swiadomie ksztattujemy rynko-
we standardy i przenosimy najlepsze praktyki miedzy
roznymi branzami. Dlatego programujemy mozliwo-
sci. Dzieki temu nasi klienci moga planowac, dziatac i

analizowac tak jak chca i gdzie chca. Sg zintegrowani z



dystrybutorami. Maja dostep do aktualnych i bezpiecz-
nych baz danych. Kreujg, realizuja i monitorujg rozmaite
dziatania sprzedazowe i marketingowe. Wspieramy ich
w budowaniu trwatych relacji z klientami.

Nie robimy biznesu za wszelkg cene. Zdobyty kapi-
tat inwestujemy w nowe rozwigzania. W przestrzeni
branzowej mamy swoje wtasne, niepowtarzalne miej-
sce. Rolg technologii jest stuzy¢ cztowiekowi. Czynic
go wolnym i niezaleznym. To ludzka mysl zmienia rze-
czywistos¢. Dlatego nasze rozwigzania odwzorowuja
sposob myslenia cztowieka. Sg dostosowane do jego
potrzeb, oczekiwan, wyobrazen. Jezeli pomyslisz, ze
chcesz cos zrobi¢ - po prostu zréb to. Dostarczymy
odpowiednich narzedzi. Swiat nalezy do ludzi otwar-
tych, tworczych i aktywnych.

Dzi§ kluczem do sukcesu jest posiadanie infor-
magji i umigjetnos¢ jej przetwarzania. O prze-

wadze konkurencyjnej stanowi mobilnos¢

i szybkosc¢ reakgji. Wiemy o tym w Sagra Technology.

Zaangazowanie naszych pracownikow, partnerow
i klientow sprawito, ze jestesmy wiodgcym dostaw-
cg ekosystemu rozwigzan mobilnych oferowanych
w chmurze. Uzywajac najnowszych, innowacyj-
nych technologii mobilnych i urzadzehn dziatajgcych
w chmurze, nasi klienci moga — jak nigdy dotad -
pozostawaC w statym kontakcie ze swoimi kontra-
hentami. Dajemy swobode dziatania. Dajemy wybor,
a Ty mozesz zdecydowac sie na mobilnos¢, porzadek,

a przy tym wszystkim - swobode w dziataniu.

Stosujemy outsourcing. Nasi klienci nie muszg miec
wiasnej infrastruktury informatycznej. To wazne, bo
ilos¢ informagji o sprzedazy gromadzona przez na-
szych klientéw, jaka przechodzi przez nasz system,
wymaga bezpieczenstwa. Dlatego bardzo wczesnie
wprowadzilismy rozwigzanie, ktére dzis nazywa sie

chmura.



Poruszanie sie w przestrzeni nowoczesnych technolo-
gii to taniec na kruchym lodzie. Wymaga doswiadcze-
nia, wiedzy i pokory. Przeciez dzisiejsze rozwigzania IT
tak szybko stajg sie nieaktualne. Dlatego naszym bo-
gactwem na przysztosc sg ludzie: ich wiedza, umiegjet-
nosci i nabyte w pracy kwalifikacje. Nasza przesztosc¢
i nasz dorobek dowodzi, ze potrafimy tworzy¢ rozwia-
zania, ktore wyprzedzajg swoj czas. Intuicyjnosc¢, bez-

pieczenstwo, integracja ze srodowiskiem i aplikacjami,

wielowarstwowa architektura, niezaleznos¢ od plat-
formy i producenta bazy danych - to efekt lat pracy.
Pilnie obserwujemy rozwdj nauki. Gdy nastapi kolejny

przetom, bedziemy o tym wiedzie¢ wczesniej.

05. NASZ TEAM

Sagra Technology to blisko 80 osobowy zespét. Do-
brane grono specjalistow. Wsrdd nas sa konsultandi,
analitycy, programisci, doradcy, specjalisci z dziedzi-
ny biznesu i informatyki. Technologia dla nas jest na-
turalnym srodowiskiem pracy. Poruszamy sie w nim
z wieloletnim doswiadczeniem, pasjg, skrupulatnie
i konsekwentnie. Jestesmy silng mieszankg roznorod-
nych temperamentéw, pogladow i kompetencji, kto-
re w procesie tworzenia produktu zostajg okietznane
we wspolne idee (lub z tatwoscig przeksztatcaja sie
we wspolng idee). Kazdy z nas dysponuje rozlegta

wiedzg w swojej dziedzinie i caty czas odkrywamy jej



nowe wymiary. Dopetniamy sie. Pa-
sjonujg nas wyzwania, przed ktory-
mi stajg nasi klienci i wspolnie z nimi
tworzymy dla nich rozwigzania, ktére

wcigz udoskonalamy.

06. OPOWIESC
PISANA KODEM

Nasza historia to opowies¢, ktorg caty

czas programujemy. O tym jak chtonelismy inspiracje
i jak komponowalismy je dla innych. Do wielkich spraw
potrafimy podejs¢ z dzieciecg fantazjg, ale tez z po-
waga i wnikliwoscig. JesteSmy zaklinaczami rozwigzan,
stawiamy na design thinking. To oznacza, ze wchodzi-
my w buty naszego kontrahenta. Tworzymy dla niego
ekosystem, w obrebie ktoérego moze sprawnie kiero-

wacé swoim biznesem.

91

Kazdego dnia
czulismy sie,

jakbysmy zostawiali

na dziewiczej plazy
pierwsze slady
ludzkich stép
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Rok 1988

W Polsce ,pdzny Rakowski”, ale wolnos¢
czuje sie przez skore. To juz nie potrwa
dtugo. Szare ulice muszag wreszcie na-
bra¢ kolorow. W Szczecinie powstaje
SAGRA Sp. z 0.0. Jest tyle do zrobienia.
Mamy tyle wspaniatych pomystow. Dzis
wspominamy te dni, mowiac: ,pionier-
skie czasy”. To prawda. Kazdego dnia
czulismy sie, jakbysmy zostawiali na dziewiczej plazy

pierwsze $lady ludzkich stop.

Nowy, wspaniaty swiat

- Zaczeto sie w Japonii. Bytem tam dzieki kontaktom
naukowym miedzy Politechnikg Szczecinskg a Japon-
skag firmag Akiro Fujimoto - opowiada Janusz Pribulka,
Prezes Zarzadu Sagra Technology - To byt catkiem
inny swiat. Niezwykty, nowoczesny, kipigcy wolnoscia.

Tokio zaskoczyto mnie feerig barw: wszedzie petno



byto swietlnych reklam zewnetrznych. Wtasnie wtedy
postanowitem co$ takiego zrobi¢ w Polsce... Wrdcitem
z wyjazdu naukowego do Japonii, gdzie zauwazytem
ruchome diodowe wyswietlacze, ktére staty sie u nas
powszechne znacznie pdzniegj, np. w kantorach, i wpa-
dtem na pomyst, zeby takie wyswietlacze produkowac
i sprzedawac¢ w Polsce. Z kolegami z uczelni zatozyli-
smy spotke i z paskami diodowymi poszlismy do nie-
istniejgcego juz Pomorskiego Banku Kredytowego. Ale
ze strony banku pojawito sie oczekiwanie, ze bedzie-
my dostarcza¢ nie paski, a cate prostokatne tablice
o wymiarach od metr na metr do dwa metry na trzy.
Bank miat wyswietla¢ na nich informacje dla klientow.
Dostarczylismy tablice i w ten sposéb w Szczecinie wy-
swietlilismy pierwsze reklamy wielkoformatowe w Pol-
sce. W latach 90. przy Bramie Portowej w Szczecinie
zawista wielka tablica wyswietlajgca w czasie rzeczywi-
stym informacje o zanieczyszczeniu powietrza. To tez

byto nasze dzieto. Podzespoty importowalismy z Taj-
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wanu. W koncu byto ich tyle, ze na berlinskim lotnisku
Tempelhof mielismy sktad celny. Kiedy zaczynalismy,
dostepne byty tylko czerwone diody. Potem pojawi-
ty sie zielone, a pdzniej niebieskie, co umozliwito wy-
swietlanie petnej palety kolorow. Jednak wtedy wyco-
fywalismy sie juz z tej branzy. W roku 1993 pojawity sie
nowe technologie diodowe, rzutniki i inne drogie roz-
wigzania. Zaistnie¢ na rynku mozna byto tylko dziata-

jac na ogromna skale. A na to nie mieliSmy pieniedzy.

Klucz do wiedzy

- Zawsze charakteryzowat mnie gtdéd wiedzy. Od
dziecka czerpatem jg ze wszystkich mozliwych zrodet,
z kazdej dostepnej publikacji. Ze wzruszeniem wspo-
minam takie tytuty, jak ,Mtody Technik” czy ,Hory-
zonty Techniki”. To byty moje okna na Swiat. Migjsca
magiczne. Potem, dzieki pracy naukowej na Politech-
nice Szczecinskiej, utrzymywatem staty kontakt z na-

ukowcami z Japonii i Stanow Zjednoczonych. Miatem



dostep do wiedzy o najnowszych rozwigzaniach, do
wynikéw badan, do informacji o nowoczesnych tech-
nologiach. Wiedza jest kluczem do rzeczywistosci.
Dzieki nowoczesnym rozwigzaniom udato nam sie jg

zmagazynowac i usystematyzowac.

W 1998 r. w Szczecinie miato miejsce historyczne
przedsiewziecie, w ktérym uczestniczyto kilkanascie

regionalnych instytugji: urzeddéw, stuzb publicznych,
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przedsiebiorstw. Potaczyta ich Sagra, inspirujgc do
stworzenia pierwszego w Polsce systemu informadgji
geograficznej (GIS) w oparciu o autorskie rozwigza-
nia technologiczne firmy. Kazda z instytucji w te sama
przestrzen wprowadzita istotne dla wszystkich dane
na temat swojej dziatalnosci. Tak, jakby na te sama
powierzchnie — np. na mape miasta — natozono wie-
le kalek. Gdy sie je umiesci jedna na drugiej i moc-
no ze sobg zespoli - powstanie bogata, réznorodna,
wielokolorowa mozaika informagji, zdarzen, miejsc,
obiektéw i znaczen. W ten sposob powstat Szczecin-
ski System Informacji Gospodarczej, ktéry doskonale
sprawdzit sie podczas pamietnej powodzi. Rok poz-
niej wydalismy pierwszy geograficzny zbior informagji
i danych statystycznych o naszym kraju, pod nazwa
,Polska 1999". Od tego czasu powstato wiele naszych
systemow informacji geograficznej. A wiedze o Polsce

przekazujemy do dzis.



Mobilnos¢ to wyzwanie

- W 1998 r. podjelismy jedng z najwazniejszych de-
cyzji w historii Sagry. Zdecydowalismy sie zbudowac
pierwsze rozwigzanie mobilne. Na poczatku lat 80. nie
byto w Polsce ani firmy, ktéra mogtaby stworzy¢é mo-
bilny system informatyczny, ani klienta, ktéry mogt-
by go kupi¢ i wdrozy¢. Nie byto nawet swiadomosdi,
ze mozna stworzy¢ cos tak niezwyktego. DziesieC lat
pbzniej pojawity sie pierwsze komputery nareczne
i wszystko sie zmienito. Wkroczylismy w nowy wymiar

komunikagji.

Na poczatku lat 80. Janusz Pribulka zbudowat dla licz-
manow portu w Hamburgu przenosng elektroniczna
miarke z licznikiem. Dla robotnikow portowych byta
tylko narzedziem do ustalania stawki frachtu na pod-
stawie pomiaru objetosci tadunku. Dla prezesa Pri-
bulka - wéwczas pracownika naukowego Politechniki

Szczecinskiej - rozwigzaniem, ktore dato podstawy do
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stworzenia pierwszych mobilnych systemow informa-
gji. Liczmani z Hamburga potrzebowali tylko dobrego
narzedzia pracy. Sprawnego i nowoczesnego. Dostali
narzedzie doskonate: zbudowane w 1981 r. urzadzenie
wyposazone byto w mikroprocesor, drukarke, klawia-
ture, wysuwang miarke, uchwyt mierniczy i miescito
sie w dtoni! Wyprzedzato swojg epoke. Kilka lat poz-
niej specjalisci firmy Sagra - zainspirowani przez sze-
fa - rozpoczeli prace nad pionierskim rozwigzaniem,
ktore faczytoby oprogramowanie np. w palmtopie
Z oprogramowaniem wewnatrz firmy. Rozwigzanie in-
tegrujgce oba systemy (wewnetrzny z zewnetrznym
komputerem narecznym) mogto zyskac zastosowanie
w pracy przedsiebiorstw zatrudniajgcych handlowcow
w terenie. Byto to mozliwe dzieki temu, ze od poczat-
ku dziatalnosci produkowalismy zaréwno hardware,
czyli komputery, ktore sterowaty wyswietlaczami, jak
i software, czyli oprogramowanie, ktére pozwalato wy-

swietlac tresci i zarzadzac tym urzadzeniem. Te umie-



jetnosci pozwolity nam na stworzenie Emigo, uzywa-

nego przez setki nowoczesnych firm w Polsce.

Rozwigzania stosowane w Emigo zmieniajg Swiat.
Nowy wymiar komunikagji pozwala firmom prowadzi¢
sprzedaz nie tam gdzie s3 ich siedziby, ale tam gdzie
sg ich klienci, partnerzy, pracownicy. Zwigksza sie wy-
dajnos¢, obnizaja koszty, a pracownicy moga skutecz-
nie wykonywac zadania. Ale to tylko pierwszy etap.
Z aplikagji mobilnych typu Emigo w przysztosci bedzie
korzystat praktycznie kazdy dzisiejszy posiadacz tele-

fonu komdrkowego.

Sita integracji

W 2005 roku pojawit sie pomyst na zintegrowanie sys-
temow producenta z ich odpowiednikami po stronie
dystrybutorow. Wczesniej na rynku przedstawiciele
byli zatrudniani przez hurtownie, sprzedawali rozne

produkty. Producent nie miat wiedzy na temat wtasnej
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odsprzedazy. Planowanie produkgji, dostaw, badanie
wynikow nie byto mozliwe. Pierwszym krokiem do
zmian byto pojawienie sie nowej metody sprzedazy —
preselling — posrednia sprzedaz przez przedstawicieli
producenta. Byty to inigjatywy duzych graczy na rynku,
np. Colgate i Henkel. Na poczatku byt to system mie-
szany, przedstawiciel byt pracownikiem hurtowni, ale
na terminalu miat system producenta. Czasem mogt

pracowac¢ z dwoma terminalami, zbierajgc zamowie-



nia nawet dla konkurujgcych ze sobg firm. Zmiany byty
konieczne. Na rynku zrewolucjonizowata sie komuni-
kacja — systemy producentow byty nadrzednymi sys-
temami. Teraz producent miat wiedze o sprzedazy i
odsprzedazy. Mogt przeciwdziata¢ naduzyciom, pla-
nowac¢ produkcje, wprowadzi¢ dziatania marketingo-
we. Integracja odkryta wiele niescistosci, wskazata ko-
lejne obszary do zmian i poprawy. Podczas wymiany
danych przez kanat Integra wyptynety liczne duble w
kartotekach producentéw. Pojawit sie pomyst na zbu-

dowanie bazy klientéw, aby wyeliminowac btedy.

Baza dobrych adreséw

Najwiekszy nacisk na powstanie ustug bazodanowych
wywierat rynek farmaceutyczny. Pierwszym wyciggiem,
ktory zostat przygotowany dla klientéw byta baza Ipo-
crates Apteki. Byt to wycigg danych najtatwiejszych
do zweryfikowania — istniato wiele zrédet, na ktorych

mozna byto sie oprzec. Kolejny wycigg to rejestr Le-
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karzy. Branza farmaceutyczna jest bardzo uporzadko-
wana i sformalizowana — dzieki czemu mogt powstac
dobry produkt.

Pochodng ustugi jest baza Winpont — trudniejsze za-

danie, poniewaz cata weryfikacja rekordow klienta



musiata zostac¢ przeprowadzona poprzez bezposred-

nie zbieranie informacji z rynku.

Dbatos¢ o detale

W roku 2012 narodzita sie idea platformy zakupowej
B2B t3czacej producenta z detalistg. Byta to konsump-
Cja naszych wczesniejszych pomystéw i osiggniec.
Zgromadzilismy wszystko — bazy podmiotow, integra-
¢je z dostawcami, przedstawicieli. Na tych podstawach
powstat pomyst na kolejny produkt, ktory w 2013 roku
trafit do produkcyjnej realizagji. NadaliSmy mu nazwe
Emigo Retail. Jednak pierwsze pomysty na dotar-
cie bezposrednio do detalisty pojawiaty sie w firmie
o wiele wczesniej, bo juz w 2004 roku. Chociaz nie zo-
staty wowczas zrealizowane, idea przetrwata i zostata
wdrozona w czasie, kiedy rynek i inne ustugi staty sie

na niego gotowe.
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Historie zapisane w danych

Nasze rozwigzania zblizyty do siebie producentow,
dystrybutorow i detalistow. Obejmowalismy cyfrowy-
mi, zautomatyzowanymi kanatami coraz szersze ob-

szary sprzedazy. Zaowocowato to olbrzymimi iloscia-



mi danych ptyngcymi pomiedzy wspotpracujgcymi ze
sobg podmiotami. W zwigzku z tym przyszta pora na
uporzgdkowanie danych. Zapewnito to naszym klien-
tom wglad w ukryte w nich, niedostepne i istotne in-
formacje. Tak powstata platforma analityczna Bigsens.
O wyjatkowosci tego rozwigzania decyduje mozliwosc
spinania w jedng catos¢ danych pochodzacych prak-
tycznie z kazdego zrédta, systemu, w czasie rzeczywi-
stym. Pozwala to na doskonaty oglad biezacej sytuadji
biznesowej przedsiebiorstwa w bardzo szerokiej per-
spektywie. Daje to mozliwosci podejmowania decyzji

biznesowych szybciej niz kiedykolwiek dotad.

Mineto wiele lat

Nalezymy do pokolenia Microsoft. Jestesmy techno-
logicznymi rowiesnikami. Od wielu lat rozwijamy sie
na bazie tej samej wiedzy, doswiadczen i informacji,

co wielkie Swiatowe giganty branzy IT. Korzystamy z
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tych samych zdobyczy nauki, dzieki kontaktom z tymi
samymi naukowcami. Nasze produkty tez sg pioniera-
mi w branzy. Tylko, ze my od wielu lat wprowadzamy
nowoczesng technologie w polska rzeczywistosc.

W przestrzen, ktéra potrzebuje naszej pomocy. Dlate-

go Microsoft udziela nam swojego oficjalnego, part-



nerskiego, technologicznego wsparcia. Wykorzystuje-
my to wsparcie aktywnie, co zaowocowato nie tylko
wieloletnig wspotpracg z Microsoft, ale réwniez uho-
norowaniem naszych staran nagrodami (2005 -Micro-
soft SQL Server Award, 2009 - Mobility Solutions Bu-
siness Aplication Partner of The Year, 2016 - Partner of
The Year Applications, 2017 - Country Partner of The
Year. Mamy za sobga wiele lat doswiadczen. Zmienita
sie nasza rzeczywistos¢. Uczestniczylismy w tych zmia-
nach: nadawalismy im kierunek, wyprzedzaliSmy ich
czas. Wcigz jesteSmy w Szczecinie. Mamy dobrany ze-
spot, niezwyktg oferte, wspaniate pomysty. Mamy bo-
gata historie i obiecujgca przysztosc. A w naszej bran-
zy czasy zawsze sg pionierskie. Idziemy wtasng droga.
Wyrodznia nas sposob, w jaki tworzymy rozwigzania.
Nasze produkty powstaty dzieki pracy i kreatywnosci.
Wcigz je udoskonalamy. Oferujemy szkolenia, serwis,
doradztwo, integrujemy system z innymi, dedykujemy
opracowania pod indywidualne potrzeby klienta. llos¢

wdrozen naszego systemu mobilnego w Polsce dyna-

micznie rosnie. Nasz sukces to kwestia tempa. Czesto
pracujemy inaczej, niz biegnie trend. O technologicz-

ny krok wyprzedzamy rynek.

0/7. PROGRAMUIJEMY
MOZLIWOSCI

Rozwigzania oferowane w ramach Ekosystemu Emigo:
« Emigo—automatyzuje codzienne dziatania. Wspiera
w sprzedazy i marketingu. Integruje z dystrybutora-
mi. Daje dostep do aktualnych baz teleadresowych.
Zwieksza skutecznosc i produktywnosc. Organizuje

| zarzagdza pracg ludzi. Porzadkuje relacje. Pomaga

planowac, dziata¢, analizowac.

* Integra — integruje producenta z dystrybutorem.
Automatycznie przekazuje zamowienia z systemu
Emigo producenta do systemdw magazynowych
jego dystrybutoréw. Dostarcza informacje o sta-

nach magazynowych. Potwierdza realizacje kazdej



pozycji zamowienia. Wszystkie informacje przepty-

wajg W czasie rzeczywistym.

Winpoint - zawiera aktualne dane tele-
adresowe punktow sprzedazy detalicz-
nej, pozwalajac dotrze¢ do nich  szybko

I bezbtednie. Stale aktualizowany niweluje zbedne
koszty. W kazdej chwili mozna wybrac konkretne-
go klienta i podja¢ zgdane dziatania, np.: wykonac

telefon, wysta¢ maila, czy tez ztozy¢ zamowienie.

Ipocrates - dostarcza aktualng liste aptek, hurtow-
ni farmaceutycznych i ZOZ-6w oraz dane specja-
listyczne dotyczace lekarzy, dentystow, farmaceu-
tow, pielegniarek i potoznych. Pozwala wykonac
rozmaite dziatania zwigzane np.: z promogjg leku
czy dostarczeniem aktualnych badan klinicznych

do okreslonego podmiotu bazy.

Emigo Retail — umozliwia samodzielne dokonywa-

nie zakupow przez detaliste. Prezentuje detaliscie
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oferty dedykowane specjalnie dla niego. Pomaga

wybrac najlepsza promocje.

Bigsens - odkrywa i analizuje dane, dotad ukry-
te lub dostepne tylko dla czesci firmy i tworzy z
nich wyczerpujace zrédto informadgji. To sprawia, ze
wszyscy w firmie wyciggaja wnioski z tego samego
obrazu rzeczywistosci i dokonujg Swiadomych de-
cyzji zgodnie z istniejgcymi wyzwaniami, szansami

i celami organizadji.



08. WSPIERAMY BIZNESY WIELU FIRM

Trudnimy sie pozyskiwaniem zadowolonych partneréw w biznesie. Nasze rozwigzania wdrazamy w firmach poszukuja-
cych wolnosci, mobilnosci oraz technologii, ktora wspiera cztowieka, zwieksza efektywnos¢. Naszymi klientami sg firmy
0 ugruntowanej pozydji w branzach. Ich sukces i zadowolenie stanowig najlepsze referencje. Dbamy réwniez o rozwoj
naszego regionu, wspotpracujgc w raz z innymi firmami z Zachodniopomorskiego Klastra IT z Radg Gospodarczg po-
wotang przez Prezydenta Miasta Szczecina i tworzac wspodlnie zespot do spraw ustug nowoczesnych. Wiemy, ze po-
dejmowanie wspdlnych dziatan majacych na celu promowanie Szczecina jako atrakcyjnego rynku pracy umozliwi nam
wszystkim przyszty rozwa.

Petna lista klientow jest dostepna na naszej stronie http://sagra.pl/nasi-klienci/
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09. JESTESMY NAGRADZAN

2016

2017

Microsoft Partner
of The Year

Microsoft Country
Partner of The Year

Gazele Biznesu — 2015 .
Diamentowy Matrix - 2015 r.
Microsoft Gold Certified Partner - 2015 r.

Certyfikat wiarygodnosci biznesowej - 2012 r.

Gazele Biznesu - 2012 .

Ztote Anteny Swiata Telekomunikagji - 2012 .

Certyfikat wiarygodnosci biznesowej - 2011 r.

Microsoft Gold Independent Software Vendor - 2011 r.
Windows 7 Compatible - 2011 r.

Certyfikat wiarygodnosci biznesowej - 2010 r.

Mobility Solutions Business Application Partner of The Year

- 2009 .
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2016 2010

Gazele Biznesu Diamenty Forbesa
Gazele Biznesu - 2009 r.

Gazele Biznesu - 2007 r.

Microsoft Gold Certified Partner - 2006 r.

Microsoft SQL Server Award - 2005 .

Microsoft Certified Partner - 2003 r.

Wyroznienie w ramach Inicjatywy.NET - 2003 r.

Certyfikat Designed for Microsoft Windows for Pocket PC -
2003 r.

Certyfikat zgodnosci Systemu Jakosci z normg ISO 9001
2000 - 2003 r.



NASZ ADRES: Sagra Technology Sp. zo.0. / ul. Cyfrowa 4 / 71-441 Szczecin
NAPISZ: biuro@sagra.pl / emigo@sagra.pl
ZADZWON: tel. +48 91 4858150





